Hazirend

1. Bevezeto

A Hazirend az évoda 6nallé belsé jogforrdsa. A Hazirend az intézmény belsé miikodését a Pedagdgiai
Programmal és a Szervezeti és M{kddési Szabalyzattal egyiitt hatdrozza meg.

Az 6voda altalanos adatai

Az 6voda neve: Szeml6hegy Utcai Ovoda

Tagévoda neve: SzemlShegy Utcai Ovoda Fajd utcai tagintézmény
Az évoda cime: 1023 Budapest SzemlShegy utca 27/B

Tagdvoda cime: 1025 Budapest Fajd utca 1.

A titkdrsag telefonszama: +36 1 326 1887

Fajd Utca Ovoda telefonszama: +36 1 326 0681

A vezetGi iroda telefon/fax szdma: +36 1 326 1887

Az 6voda e-mail cime: ovoda.szemlo@ecom.hu

Az évoda honlapja: www.szemlohegyovoda.hu

Az 6vodavezeté neve: Kis-Albert Mdnika

Fogaddodraja: el6zetes id6pontegyeztetés alapjan a vezet6i iroddban

Az 6vodavezet§-helyettes(ek) neve: Nagy Erika. Marczalné Ureczki Maria
Fajd Utcai tagévodavezetG: Talyigas lldikd

Az 6voda titkara: Cserdi Istvanné

Az 6voda gyermekvédelmi felelse: Marczalné Ureczky Maria

Az 6voda logopédusa:Geleiné Kaszap Erika

Az dvoda pszicholdgusa: Bordacsné Baradlai Em&ke, Vanyai Adrienn

Feladatunknak tekintjik, hogy az dvodaba jaré gyerekek nevelése, fejlesztése biztonsagos
kérnyezetben, der(s, nyugodt légkdrben valdsuljon meg. A gyermekek érdekeinek, jogainak
érvényesiilése érdekében készitettik el dvodank hazirendjét.

Ovodai életrend

e Az 6voda napi nyitva tartasa: 6:00-18:00

e Napirendiinket a gyermekek bioldgiai — (alvas- és mozgasigény, étkezés), valamint tarsas
szlikségleteit szem el6tt tartva alakitjuk ki. Ennek megfelel6en a legtobb id6 a jatékra és
mozgasra jut.
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Pedagdgiai programunkban meghatarozott, a gyermekek fejlettségéhez illeszkedé napirend a
csoportok tajékoztatd falan taldlhaté.

Javasolt érkezési id6pont: 9.00-ig .

A szervezett, csoportos képességfejlesztd foglalkozasokat 9:15-10:45 kozott (indokolt
esetben 8:00-tdl, szeptember 15-t6l majus 31-ig szervezziik.

A kdznevelési torvény rendelkezése alapjan: ,, A gyermek abban az évben, amelyben
harmadik életévét augusztus 31-ig betolti, napi négy draban kételes évodai nevelésben
részt venni.”

Etkezések id6pontja

folyamatos reggeli: 8:00-9:00 (kivétel: testnevelés foglalkozdsok napjan)

tizérai/gyimolcs: 10:30

ebéd: 12:00-13:00

uzsonna: 15:15-15:45

Az évoda nyari zardsa 6t hét. Id6pontjardl februdr 15-ig tajékoztatjuk a szlilGket.

A nevelés nélkiili munkanapok szdma évente maximum 6t, a pontos idépontrdl a sziil6ket hét
nappal el6bb értesitjik.

A gyermekcsoportok 6sszevondsa dvodapedagdgusok betegsége, tovabbképzése, szabadsaga
esetén lehetséges.

Gyermeki jogok és kotelezettségek gyakorlasanak maédjai

Ovodankban, az Ovodai nevelés orszagos alapprogramjat, a helyi sajatossagokat és
elvarasokat figyelembevevd Pedagdgiai program szerint valésul meg a gyermekek
differencialt nevelése, fejlesztése.

Az 6vodai elhelyezés irant érdekl6d6 sziil6knek, az dvodavezets fogadddra keretében tart
tdjékoztatast a neveld, fejleszté munkardl valamint az évoda mikodésérél.

Az Ujonnan érkez6 gyerekek fogadasa az dvodai nevelési évben folyamatos.

A gyermekek — biztonsdguk érdekében — az évoda teljes teriiletén (épilet, kert) kizardlag
Ovodapedagodgusi felligyelettel tartdozkodhatnak.

A gyermekek daltal hasznalhatd helyiségek: csoportszobdk, 6lt6z6k, mosddk, tornaterem,
neveldi szoba.

Az 6voda valamennyi dolgozdjanak kotelessége a gyermekek testi-lelki biztonsagat erdsiteni
az évodai tartdzkodas alatt. Otthoni kdrnyezetben torténd testi-lelki bantalmazas jeleit
észlelve az dvodapedagodgus fogadddra keretében konzultdl a sztilGkkel. Amennyiben
valtozas nem torténik, az dvodavezets jelzési kotelezettségének eleget téve hivatalbdl,
irdsban jelzi a problémat a gyermekvédelmi hatdsagnak.

Ovodénkba jaré gyermekeket pozitiv megerdsitéssel arra neveljiik, hogy fogadjak el tarsaikat,
legyenek képesek egylittmikodni. Konfliktusaikat masokat tiszteletben tartva oldjdk meg.
Otthonrdl bekildott gydgyszert nem adunk be a gyerekeknek, kivéve, ha a gyermek, orvos
altal igazoltan, rendszeres vagy allandd gyogyszeres kezelés alatt all.

Gyermeke ételérzékenysége (tej, liszt stb) esetén a sziil6 zarhatd edényt biztositva specialis
étrendet kérhet a konyhatdl. Az érzékenységet orvosi igazolassal kell a sziilének igazolni.

A gyermek egészségligyi szlirévizsgalatahoz sziilGi hozzajarulas szilikséges.

A sziil6k betekinthetnek a Pedagdgiai Programba és a Szervezeti és M{kddési Szabalyzatba,
illetve ezek a dokumentumok az évoda honlapjan megtekintheték.

Az dvodapedagodgus feladata a gyermek egyéni képességeinek megismerése, fejlesztése,
felzarkdztatdsa valamint az egyes terileteken kiemelkedd képességli gyermekek
érdekl6désének tdmogatasa, a szild tdjékoztatasa.



e Gyermekiik fejl6désérdl, kozosségi életbe vald beilleszkedésérdl a sziilGk az aldbbi
féorumokon kérhetnek tajékoztatast, segitséget; az dvodapedagdgusoktdl, dvodavezet6tdl,
logopédustdl és pszicholégustdl: fogadddra, esetenkénti megbeszélések keretében. A
gyermekek érdekében a csoportban csak rovid szilGi tdjékoztatdsra van lehetdség.

1.1. A hazirend célja és feladata

A hazirend célja, hogy a gyerekek, a sziil6k, az 6voda dolgozdi és kiilsé latogatdk szamara
rogzitse a gyermeki jogok és kotelezettségek gyakorldsanak mddjat a gyermek ovodai
életrendjével kapcsolatos rendelkezéseket allapitson meg.

Az itt szerepl6 el6irdasok feladata, hogy biztositsak az évoda térvényes mikodését, a
nevelés-oktatds zavartalan megvaldsitasat és segitsék az d6voda kozOsségi életének
megszervezését.

Az 6voddaban a napirendet ugy alakitottuk ki, hogy a sziil6k a hazirendben meghatarozottak
szerint gyermekiiket az dvodai tevékenység zavarasa nélkil hozhassak be és vihessék haza.

A hdzirend betartdsa az O6voda valamennyi gyermekének, a szil6knek és az
alkalmazottaknak kotelezé.

1.2. A hazirend id6beli és térbeli hatalya

A nemzeti kdznevelésrél sz6l6 torvény alapjan az évoda belsd jogi szabdlyait tartalmazo
Hazirend kotelez6 hatalyd minden, az &vodaval jogviszonyban allé6 gyerekre,
o6vodapedagodgusra és alkalmazottra. ElGirdsai értelemszer(ien alkalmazanddk az dvodat
felkeres6, de az 6vodaval jogviszonyban nem alldkra is.

A hazirend elGirdsai azokra az dvodai és dvodan kivili, nevelési id6ben, illetve nevelési
idén kivil szervezett programokra vonatkozik, melyeket a pedagdgiai program alapjan az
6voda szervez, és amelyeken az 6voda ellatja a gyermekek felligyeletét.

1.3. A hazirend nyilvanossaga

Annak értelmében, hogy az érintettek megismerhessék a Hazirend el8irdsait, az évoda
biztositja hozzaférhet&ségét az aldbbi helyeken:

e Az 6voda honlapja
e AvezetGiiroda
e A csoportok

A hazirend médositasakor tajékoztatjuk a szilil6ket a sziil6i értekezleten a valtozasokrol.



Az els6 szUlGi értekezleten a sziil6k megkapjak a hazirend egy példanyat és alairasukkal
igazoljak, hogy elfogadtak és tudomasul vették azt.

2. Az 6voda miikodési rendje

2.1. Az 6voda nevelési ideje

A nevelési év szeptember 1-t6l augusztus 31-ig tart.

JUnius 1-t6l az dvodaban a nyari életrend szerint 6sszevont csoportok miikodnek.
Nyari zaras ideje Ot hét.
Az 6vodai élet megszervezésének rendje zards alatt, illetve a nevelés nélkili napokon:

Az intézmény nydri, illetve téli zarasanak ideje alatt a teriilet egy masik erre a célra kijelolt
6vodajaban lgyeleti ellatast lehet igénybe venni.

A nevelés nélkiili napokon, valamit junius 1. utan a gyermekeket a nyari életrend szerint, a
létszam csokkenésének eredményeként 6sszevont csoportban helyezziik el, augusztus 31-ig.

2.2. Ovodaba érkezés és tavozas rendje

Az 6voda kédos beléptet6 rendszerrel van ellatva. A gyermek beiratkozasakor a szilé
megkapja a belépéshez sziikséges kddot, aminek segitségével gyermekét be tudja hozni az
6vodaba, illetve érte tud jonni. A rendszert 6vodas gyermek nem hasznalhatja.

Gyermek csak kisérettel johet az 6vodaba és csak kisérettel mehet ki. A gyermeket évodaba
érkezéskor a szil6 minden esetben személyesen adja at az dvéndnek.

A sziil6 minden nevelési év elején koteles kitdlteni azt a sziil6i nyilatkozatot, amelyben
megjeloli, hogy kik vihetik haza a gyermeket. Hivatalos hatarozat hidnyaban nem all
mddunkban barmelyik sziil6t61 megtagadni a gyermek hazavitelét.

Az Ovodapedagdgus csak a kisér6é altal atadott gyermekért felel6s. A gyermek
hazamenetelekor a szlil6nek atadott gyermekért a sziil6 a felelds.

A valofélben 1évs szil6k esetében a gyermek elvitelét csak birdsagi végzés bemutatasa utan
korlatozhatja valamelyik sz(il6 a masik rovasara.



Amennyiben a gyermekért nem jonnek az évoda zarasaig, 18 oraig, az évodapedagdgus
kotelezettsége el&szor telefonon keresni a szll6t, majd 18 dra utan, 6vénd értesiti az
intézmény vezetdjét, § dont az intézkedés menetérdl.

2.3. Az 6voda létesitményeinek, eszkdzeinek hasznalata

Az évoda kertje, a csoportteremhez hasonléan az évodai nevelés szintere. Kertiinkben a
gyermekek, a biztonsagukért felelds, intézménylinkkel kdzalkalmazotti jogviszonyban allé
6vodapedagdégusokkal tartézkodhatnak.

Rendezvényeinken a nem évodankba jaré gyermekekért (kistestvér, nagytestvér stb.) szileik
a felel6sek. Az évodaba jaré gyermekekért a sziil6nek valé atadasa utan szileik felel6sek.

Az intézmény teriletén és annak 5 méteres kdrzetében dohanyozni és szeszes italt fogyasztani
tilos.

3. Gyermekkel 6sszefiiggd szabalyok

3.1. A gyermeki jogok és kotelezettségek

A gyermek az 6voddval jogviszonyban all, amely az évodaba valo felvétel, vagy mas évodabdl
torténd atvétellel jon létre. Az dvodai jogviszony kezdete a felvétel napja.

A sajatos nevelési igényl gyermek dvodai jogviszonya létesitésének feltétele a szakértdi
bizottsag hatarozata, amelyben az évodat kijeloli.

Megsz(inik az évodai elhelyezés:

e haagyermeket mas évoda atvette, az atvétel napjan,
e ha a gyermeket felvették az iskolaba, a nevelési év utolsé napjan (08.31.).

A gyermeknek joga van arra, hogy

o képességeinek, érdekl6désének, adottsagainak megfelel6 nevelésben részesiiljon,

e a nevelési intézményben biztonsagban és egészséges kérnyezetben neveljék, dvodai
életrendjét pihen6id6, jatékids, testmozgas beépitésével, étkezési lehetGség
biztositasaval életkoranak és fejlettségének megfelel6en alakitsak ki,

e személyiségi jogait, igy kilonosen személyiségének szabad kibontakoztatasahoz vald
jogat, onrendelkezési jogat, cselekvési szabadsagat, csaladi élethez és maganélethez
vald jogat az intézmény tiszteletben tartsa, e jogdnak gyakorldsa azonban nem



korlatozhat masokat ugyanezen jogainak érvényesitésében, tovdbba nem
veszélyeztetheti a sajat és tarsai, az intézmény alkalmazottai egészségét, testi épségét,
valamint a mdlvel6déshez vald jog érvényesitéséhez szlikséges feltételek
megteremtését, fenntartdsat.

A gyermek jogainak gyakorlasa soran nem sértheti tarsai és a kozosség jogait

3.2. Elvart viselkedési szabalyok

Az intézmény szellemiségébdl addéddéan a gyermekek, alkalmazottak, sziil6k, meghivott
vendégek, kiilsé6 szakemberek viselkedésének, megjelenésének, minden megnyilvdnuldsdanak
az intézmény értékrendjét kell tiikréznie.

Ovoddsainkat arra neveljiik, hogy

tanuljdk meg tisztelni a felnGtteket,
fogadjak el és szeresség egymast,
tudjanak alkalmazkodni,

legyenek képesek kifejezni magukat.

A durva agressziv, csinya beszéd, hangoskodas nem fér dssze elveinkkel.

3.3. A gyermek megjelenése, 6ltozkodése

A gyermek megjelenését, ruhdzatat a tisztasag, dpoltsag, igényesség, kényelem jellemezze.
Egészségi és kényelmi szempontok alapjan szilikség van szobai, udvari valtéruhara, pétruhdara
(fehérnemdi, pold, zokni vagy harisnya stb.). A ruhadarabokat, labbeliket a sziil6k jellel lassak
el az esetleges keveredés elkeriilése érdekében. A tornaterem hasznalatdhoz tornaruhazat
(tornaruha, tornacipd) sziikséges.

A balesetek elkeriilése végett kérjik, hogy ékszereket (nyaklancot, gy(r(t, karperecet, 16g6
fiilbevalét) ne hordjon a gyermek évodankban. Az 6voddba behozott értékekért felel6sséget
nem tudunk vallalni.

3.4.Az

6vodaba jarashoz nem sziikséges dolgok behozatala

Az 6vodai élet gyakorldsdhoz nem sziikséges eszkozok, targyak behozataldt az dvoda nem
tdmogatja. Kivételt képeznek azok a targyak, amelyek megnyugtatd hatdssal vannak a
kisgyermekre (egy darab puha alvécimbora).

Tovabba a gyermek az évoddba jarashoz nem sziikséges dolgokat csak akkor hozhat magaval,

ha azt
konyv).

sz(il6je az 6vodapedagoégussal elére megbeszéli (pl.: képességfejlesztd tarsasjaték,



Az oOvodaba a tobbiekre nézve veszélyes targyat, jatékot (pl. szurd-, vagoeszkozt,
tlizszerszamot) behozni tilos.

Az 6voddba behozott targyakért, az azokban bekovetkezett karért az intézmény nem vallal
felelGsséget.

3.5. A gyermekek jutalmazasa, értékelésének szempontjai

A gyermekek fejlesztését az OJvodapedagdgusok egyénre szabottan végzik. Ennek
dokumentdldsdt a fejlédési napldban régzitik. A ,,bemenettél a kimenetelig” kévetik végig az
Ovodapedagdgusok a gyermek fejlédését, és ehhez, valamint a gyermekek fejlesztéséhez
szakszerli eszkézok dlinak rendelkezésiinkre. Evente kétszer fogadddra keretében
tajékoztatjuk a sziil6ket gyermekek fejlettségérdl.

A gyermekek értékelésének szempontjai

o Az értékelésnél figyelembe veszik az otthonrdl hozott ismereteket, készségeket,
valamint a korosztalyuknak megfelel6 tulajdonsagokat.

e Anamnézis felvétele és a beilleszkedés elGkészitése az elsé lépés. Az er6sodd
gyermekvédelem, a beilleszkedési zavarokat és fejl6dési lemaradast mutatd
gyermekek szamdanak emelkedése egyre inkabb szilikségessé teszi a megfigyelhet6
gyermeki reakcidk hattértorténéseinek ismeretét.

e ElsGsorban a jatékban haszndlhatd vizsgalati modszereket alkalmazzuk a fejlGdés
nyomon kovetésére 5 képességteriileten: testi érettség — motoros; érzelmi — akarati;
szocializacids; anyanyelvi; értelmi.
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3.6. A gyermek mulasztasanak igazolasara vonatkoz6 elGirasok

Ha az dvodapedagodgus megitélése szerint a gyermek beteg, gondoskodik a tobbi gyermektdl
vald elkiilonitésérél, és a lehetd legrovidebb idén belll értesiti a gyermek sziileit. A
megbetegedett gyermek hazavitelérél a sziil6 gondoskodik. A beteg gyermek az orvos altal
meghatdrozott id6szakban nem latogathatja az évodat.

Azt, hogy a gyermek ismét egészséges és |atogathatja az dvodat, részt vehet a foglalkozasokon,
orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekdvetkezett
tavollét pontos idGtartamat is.

Ha a gyermek az 6vodai foglalkozasrdl tadvol marad, mulasztasat igazolnia kell. A mulasztdst
igazoltnak kell tekinteni, ha

e a szil6 el6zetesen bejelentette az 6vonbének, hogy a gyermekét nem viszi el az
o6vodaba,



e agyermek beteg volt, és azt a hazirendben meghatarozottak szerint igazolja,
e a gyermek hatdsagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott
kotelezettségének eleget tenni.

Ha a gyermek tdvolmaradasat nem igazoljak, a mulasztas igazolatlan.

tavolmaradds igazolds igazolds
oka formdja hatdrideje
Betegség orvosi igazolds Betegség utdn a visszatérés

elsé napjan az évoddba
érkezéskor az ovondének kell
dtadni. (Orvosi igazolds
hidnyaban a gyermek nem
vehetd be az dvoddba, mivel
gyogyult, egészséges dllapota
jogszerti igazoldssal nem
aldtémaszthatao.)

Vdratlan vagy hivatalos Hatosdgi igazolds/sziilGi A hidnyzdst kévetd elsé napon,

esemény igazoldsirasban ovoddba érkezéskor az

ovondnek kell atadni.

Csaldadi program A gyermek ovondjének el6zetes | Legkésébb a hidnyzdst
tdjékoztatdsa irdsban, megeldz6 napon az dvénének
megjelélve a tdvolmaradds kell atadni
idétartamdt.

Egy hetet meghaladé hidnyzds | Az évoda ,,sziil6i kérelem” Legkésbbb a tervezett
formanyomtatvdnydnak tdvolmaradds megkezdését
kitéltése, az dvodavezetd megel6z6en 3 nappal kell
engedélyezése benydujtani az dvodavezetének.

Ha a gyermek torvényes kotelezettsége alapjan vesz részt évodai nevelésben, és egy nevelési
évben igazolatlanul tiz napnal tobbet mulaszt, az évoda vezetbje értesiti — az iranyado
jogszabdlyokkal 6sszhangban — dvodas gyermek esetében az annak tényleges tartdzkodasi
helye szerint illetékes altalanos szabdlysértési hatdsdgot és a gydmhatdsagot. Az értesitést
kovetéen a gyermekjoléti szolgalat és az dvoda haladéktalanul intézkedési tervet készit,
amelyben a mulasztds okanak feltarasara figyelemmel meghatarozza a veszélyeztet6 és az
igazolatlan hidnyzast kivaltdé helyzet megsziintetésével a gyermek érdekeit szolgald
feladatokat.

Valamint tetdi, riih, bélféreg, 6tvar, herpesz stb. fert6zésekkel kapcsolatban a szllé csak
hivatalos orvosi igazoldssal hozhatja Ujra évodaba gyermekét (teljesen fert6zésmentesen) a
tobbi gyermek egészségvédelme érdekében.

3.7. Gyermek étkezése az 6vodaban, étkezési téritési dij, Ovodaztatasi tamogatas



A gyermekek napi haromszori taplalkozasanak megszervezése az 6voda feladata.

Az 6voda koteles a felhasznalt élelmiszerekbdl ételmintat 72 6ran at a hit6ben megbrizni
(ANTSZ), kivéve a kirdnduldsokra késziilt tizérait és a vitaminpdtlasra szolgalé plusz
gylimolcsot, zoldséget.

A szll6k altal behozott (sziiletés- és névnap), kindlasra szant édesség vagy torta csak
szavatossagi id6vel ellatott, vagy az aznap vasarlast igazold szamla kiséretében vehet6 at.

Az o6voda teriilletén a gyermek egyéni etetése, nassoltatdsa, otthonrdél hozott étellel
(csokoladé, Turé Rudi, cukorka, banan, iidit6 stb.) tilos, a tobbi gyermek el6tt nem etikus,
valamint az 6voda tisztdn tartasat is hatraltatja.

A gyermek 6vodai ellatasra akkor jogosult, ha az étkezési téritési dijat a szlil6k meghatdrozott
id6pontig a tdrgyhdnapban befizetik.

Az étkezéshez nyljtott szocialis tamogatasok mértéke a torvény altal biztositott szabalyok
szerint kerdl elbirdldsra. Minden nevelési év elején a sziilGi nyilatkozat formdjadban és
Onkormanyzati hatdrozat bemutatasaval igazoljak a kedvezményre jogosultsagokat.

3.8. A gyermek étkezése lemonddasanak, jovairasanak rendje

A bejelentés napjdn 9 drdig a kévetkezd napra tudjuk lemondani az étkezést, az ezen id6pont
utdn tértént hidnybejelentés mdr csak a 2 nappal késébbi érkezésre vonatkozhat. Kérjiik,
minden esetben jelezzék, hogy mikor tér vissza a gyermek az dvoddba, hogy étkezésérél idében
gondoskodni tudjunk.

4, Sziil6 az 6vodaban

4.1. A sziil6 jogai

A sz(il6 joga a szabad dvodavalasztds. A gyermeket elsGsorban abba az évodaba kell felvenni,
ahol lakik, illetve ahol a sziil6 dolgozik. A felvételrél az dvoda vezetdje dont.

Az 6vodakoteles gyermek felvételét a kijelolt dvoda csak helyhidny miatt utasithatja vissza. A
korzeti 6vodanak helyhidny esetén segitenie kell az 5 évesnél nagyobb gyermek elhelyezését,
kiilonosen akkor, ha a gyermek:

e hatranyos, illetve halmozottan hatranyos helyzetd,

e a gyermekek védelmérdl és a gyamiigyi igazgatasrdl szold torvény szerint jogosult a
napkozbeni ellatds igénybevételére

e afelvételt a gydmhatdsag kezdeményezte.



A szil6 joga, hogy megismerje az 6évoda Pedagodgiai Programjat, Szervezeti és M{kodési
Szabalyzatat, Hazirendjét és tajékoztatast kapjon az abban foglaltakrél.

A sz(l6 joga, hogy sajat gyermeke fejlédésérél, magaviseletérdl rendszeresen részletes és
érdemi tajékoztatast, a gyermek neveléséhez segitséget, tanacsokat kapjon

4.2. A sziil6 kotelességei

A szll6 kotelessége, hogy gondoskodjon a gyermeke testi, érzelmi, értelmi és erkdlcsi,
fejlédéséhez sziikséges feltételekrdl. Kisérje figyelemmel gyermeke fejlédését. Az évoda az
6vodas gyermekek fejlédését folyamatosan nyomom koveti (fejlédési napld) és félévenként
irdsban rogziti. Az dvodas gyermek fejlédésérdl a sziil6t folyamatosan tajékoztatni kell.

e Ha a gyermeket nevel6 évodapedagdgus a gyermek iskolaba Iépéshez sziikséges
fejlettségének elérése érdekében indokoltnak tartja, az 6voda vezetGje tdjékoztatja a
szul6t a kotelességekrdl, tovabba a kotelességek nem megfelel§ teljesitésébdl eredd
kovetkezményekrél.

e Amennyiben a szil6 az évoda dontésében foglaltaknak 6nként nem tesz eleget, az
ovoda vezetGje a jogszabdlyban foglaltak alapjan, a szil6i egyet nem értést
alatamasztod nyilatkozat megkildésével értesiti a gyermek lakéhelye szerint illetékes
kormanyhivatalt.

Rendszeresen tartson kapcsolatot a gyermekével foglalkozé pedagdgusokkal, és részikre az
egylittnevelés érdekében a sziikséges tdjékoztatast adja meg. Az esetleges telefonszam,
lakcim valtozasokrol adjon tajékoztatast.

A sziil6 kotelessége, hogy tartsa tiszteletben az 6voda alkalmazottainak emberi méltdsagat és
jogait.

A pedagdgus, valamint az 6 munkajat segit6 alkalmazottak, a nevelGi-oktatdi munka, illetve a
gyermekekkel Osszefliggd tevékenységik soran bintetGjogi védelem szempontjabdl
kozfeladatot ellatdé személynek szamitanak.

4.3. Sziilokkel valo k6zos nevelési elvek kialakitasa

Célunk olyan szeretetteljes, csaladias légkor kialakitasa, amelyben a gyermekek biztonsagot,
torédést és odafigyelést kapnak.

Az ovodankba jaré gyermekeket arra neveljiik, hogy tanuljak meg tisztelni a felnGtteket,
szeressék és fogadjdk el tarsaik egyéniségét, massagat. Esetleges konfliktusokat ne
durvasaggal, er6szakossaggal, arulkoddassal oldjak meg.

Ezen torekvéseink és sikereink érdekében kérjiik, hogy otthon is ezeket az alapelveket
erGsitsék gyermekeikben.



4.4. Kapcsolattartas, egyuttm(ikodés lehetGségei

A szil6knek lehet&ségiik van arra — és ebben tdmogatjuk 6ket-, hogy az évodankban folyd
pedagdgiai munka kialakitasaban a megfelel6 férumokon aktivan részt vegyenek, 6tleteikkel
segitsék el6 a kozos gondolkozast.

Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfelel6bb mddszer szerint neveljik,
sziikség van az igazi egyuttmikodésre, nyitottsagra és Gszinteségre. Kérjik, probléma vagy
konfliktus esetén mindenképpen keressék fel az 6vonét, illetve az dvoda vezetdjét.

EgylttmUkodésre alkalmas forumok:

e SzUlGi értekezletek (évente kétszer)

e K0Oz0s rendezvények (kirdndulas, Ginnepek)

o Kézmdves délutanok

e Csaladi kirandulas

e Alapitvanyi bal

e Kertépit6 napok

e Fogaddorak (vezetSvel, dvdndbkkel, vagy egylittesen)
e Az 6véndbkkel vald, rovid, esetenkénti megbeszélések

Gyermekikkel kapcsolatban informdaciét, tajékoztatast csak a gyermek sajat ovénditél, vagy
az 6vodavezetbjétsl kérjenek. Mas alkalmazottnak (6vodatitkar, dajka, mas csoportbéli
o6vodapedagdgus, pedagdgiai asszisztens) nincs kompetenciaja a gyermekrdl informaciot
adni.

5. Egészséges életmodra vonatkozo szabalyok

5.1. Egészségfejlesztés



A teljes kori egészségfejlesztés célja, hogy az intézményben eltoltott id6ben minden gyermek
részesiljon a teljes testi-lelki jollétét, egészségét, egészségi allapotat hatékonyan fejleszt6, az
intézmény mindennapjaiban rendszerszerlien miikods egészségfejlesztd tevékenységekben.

Az egészségfejlesztés olyan folyamat, amelynek eredményeképpen a pedagdgusok az
intézményben végzett tevékenységet, a pedagdgiai programot és szervezeti mikodést ugy
befolyasoljdk, hogy az a gyermek egészségi allapotanak kedvezd irdnyu valtozasat idézze el6.

Az 6voda mindennapos milkodésében kiemelt figyelmet forditunk a teljes kord
egészségfejlesztéssel 6sszefliggd feladatokra, amelyek kiiléndsen:

e az egészséges taplalkozas,

e amindennapos, frissit6 mozgas, szabad mozgas lehetGsége,
e atestiés lelki egészség fejlesztése,

e abaleset-megel6zés és elsGsegélynyuijtas,

e aszemélyi higénia.

Az egészséges életmddra vonatkozd szabdlyok betartatdsa az intézményben mindenki
szamdra kotelez6.

6. Védd, 6vo elGirasok

Az SZMSZ-ben meghataroztuk azokat a védd, 6vé elSirdsokat, amelyeket a gyermekeknek az
intézményben vald tartézkodas soran meg kell tartaniuk.

r sr

A gyermekek rendszeres egészségligyi felligyeletét és ellatasat az intézményben a védéné
biztositja. Az 6vodaban bdarmely teriiletet érint6 szakorvosi vizsgalathoz a szul6 irasbeli
engedélye sziikséges.

A 3.6. pontban foglaltakat figyelembe véve, 6vodankban csak teljesen egészséges gyermek
tartdzkodhat. Beteg, megfazott, gyodgyszert, laz- vagy kohogéscsillapitot szedd, még
labadozé gyermek behozatala az 6voddaba az 6 gydgyulasa és a tobbi gyermek egészségének
megdlrzése érdekében nem megengedett. llyen esetben az 6vondnek kételessége a gyermek
atvételének a megtagadasa.

A nevelési év alatt betegség esetén haromnapos hidnyzas utan orvosi igazolas bemutatasa
kotelezé.

Laz, hanyas, hasmenés, hasgorcs, ismeretlen eredetii kiitések (herpesz virus, kotéhartya-
gyulladas) esetén az 6vond értesiti a sziil6t, hogy minél hamarabb vigye el a gyermeket.
Ezutan a sziil6 gondoskodik az orvos felkeresésérél. Ezekben az esetekben a gyermek csak
orvosi igazolassal johet Gjbol az 6vodaba.

Allandd, rendszeres, napkdzbeni gydgyszeres kezelést igényl6, de nem fert6z8 gyermek
gyogyszerének beaddsat az évodapedagdgusokkal egyeztetve tudjuk megoldani, amennyiben
a muvelet problémamentes (allergia, asztma, diabetes, epilepszia, szivbetegség).
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Fert6z6 betegség (rubeola, baranyhimld, skarlat, majgyulladas, szalmonella, tetd, rih,
otvar, bélféreg) esetén a sziilének bejelentési kotelezettsége van. Intézményiink a
bejelentést kévetSen, fertotlenitd takaritast végez. A gyermek csak orvosi igazolassal térhet
vissza a kozosségbe.

A gyermekbalesetek megel6zése érdekében az dvodapedagégusok a gyermekeket
életkoruknak megfelel6 balesetvédelmi oktatdsban részesitik. A veszélyforrdsokra minden
esetben felhivjuk a gyermekek figyelmét.

Az 6vond teendGje a baleset vagy napkoézben megbetegedd gyermek esetén: a gyermeket
haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoport felligyeletét meg kell szervezni. A baleset
sulyossagatdl fuggében, illetve eszméletvesztés, ldzgorcs esetén orvosrdl kell gondoskodni
(ment6, orvos kihivasa, elszallitasa orvoshoz).

Fulladasveszély elkeriilése végett, tilos az 6vodaban ragégumit és cukorkat fogyasztani.

A gyermekvédelmi felel6s minden nevelési év elején felmérd bejarast végez a csoportokban,
konzultidlva az ott dolgozé odvodapedagdgusokkal. Nyilvantartdst vezet a kiilonbozé
veszélyeztetettségben |év6 gyermekekrdl, és a torvényességi eljarast lefolytatja.

A gyermekvédelmi felel6s neve és elérhet&sége a csoportok falitjsagjan megtekinthet6.






